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Generali obtient la certification ISO 45001 de DNV pour
son engagement en matiere de sante et de securité au
travail

Assicurazioni Generali et Generali Italia ont obtenu la certification 1SO 45001, la norme internationale
relative aux systémes de management de la santé et de la sécurité au travail, délivrée par DNV. Cette
reconnaissance confirme la conformité totale des systémes adoptés par les deux entités du Groupe et
témoigne de leur engagement continu en faveur de la création d'environnements de travail sOrs, sains et
inclusifs pour leurs employés, leurs fournisseurs et toutes les personnes qui accédent aux locaux de
I'entreprise.

DNV, organisme mondialement reconnu pour la certification des systémes de gestion, a évalué positivement
I'approche intégrée de Generali en matiére de santé et de sécurité. Cette approche repose sur une
gouvernance solide, une culture de prévention bien instaurée et un systéme de gestion conforme aux normes
internationales les plus strictes.

La certification ISO 45001 représente un choix stratégique pour Generali, non seulement en termes de
conformité réglementaire, mais aussi comme expression tangible de son modéle de développement durable
et de responsabilité sociale. La santé et la sécurité au travail sont considérées comme un droit fondamental
et une valeur commune, faisant partie intégrante de la culture d'entreprise et des processus décisionnels.

Tous les collaborateurs, quels que soient leur niveau hiérarchique dans l'organisation, sont appelés a
contribuer activement a la prévention des risques, dans une optique d'amélioration continue. Generali adopte
également une approche de « sécurité participative », étendant cette culture a ses partenaires et
fournisseurs, dans le but de protéger toutes les personnes impliquées dans ses activités commerciales et de
créer un environnement de travail ot le bien-étre des personnes est une priorité. Conformément a son role
d'employeur responsable, cet engagement se traduit par des investissements, des formations, des
technologies innovantes et des outils numériques mis a disposition le signalement et la gestion des risques.

Les succursales d'Assicurazioni Generali au Royaume-Uni, au Luxembourg, aux Etats-Unis et a Hong
Kong ont également obtenu la certification 1SO 45001, délivrée par des organismes de certification locaux,
confirmant ainsi I'engagement mondial du Groupe en faveur de la promotion d'environnements de travail sdrs
et durables.

Monica Possa, Chief People & Organization Officer du Groupe Generali, a déclaré : « Valoriser nos
collaborateurs et créer un environnement de travail inclusif est I'un des piliers de la stratégie et de la culture
de Generali. Créer un lieu de travail ou la sécurité et le bien-étre de nos collaborateurs sont toujours au centre
de nos préoccupations est une condition préalable fondamentale a la mise en ceuvre de cette stratégie. C'est
pourquoi la certification 1ISO 45001 vient a nouveau confirmer notre engagement en faveur de ces enjeux,
dans I'ensemble de nos processus, nos formations et I'autonomisation de nos managers. »

Gianluca Perin, Country General Manager de Generali Italia, a ajouté : « Nous agissons en tant
gu'employeur responsable et nous nous engageons depuis des années a créer un environnement
professionnel sdr, sain et inclusif pour nos collaborateurs et toutes nos parties prenantes. La certification ISO
45001 confirme notre engagement continu & aller au-deld de la simple conformité réglementaire, en créant
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une responsabilité partagée qui favorise avant tout la prise de conscience des risques et de l'impact du
comportement individuel sur le bien-étre de chacun. Il s'agit du pacte de confiance qui est au coeur de notre
modele de travail R.E.D., une stratégie qui nous a valu la certification Top Employer pour la septiéme année
consécutive. »

Massimo Alvaro, CEO de Business Assurance lItalie pour DNV, a déclaré : « La certification 1SO 45001
obtenue par Generali ttmoigne d'une approche stratégique qui intégre la santé et la sécurité comme piliers
de la culture d'entreprise. Le processus de vérification, mené de maniére rigoureuse et transparente, a
confirmé la conformité totale aux exigences de la norme internationale et I'efficacité du systeme de gestion
adopté. La certification par un organisme tiers indépendant tel que DNV renforce la crédibilité de la démarche
engagée et souligne l'engagement de Generali en faveur de I'amélioration continue et de la création
d'environnements de travail sirs et durables pour toutes les parties prenantes. »

A PROPOS DU GROUPE GENERALI

Generali est I'un des plus grands groupes internationaux d’assurance et de gestion d’actifs. Fondé en 1831, il est implanté dans
50 pays et a réalisé un chiffre d’affaires de 95,2 milliards d’euros et plus de 800 milliards d'actifs sous gestion en 2024. Avec
environ 87 000 collaborateurs au service de 71 millions de clients a travers le monde, le Groupe occupe une position de leader
en Europe et une place croissante en Asie et en Amérique latine. L’ambition de Generali est d’étre le partenaire de ses clients
tout au long de leur vie, en leur proposant des solutions innovantes et personnalisées et en s’appuyant sur un réseau de
distribution inégalé, une expérience client de premier ordre et ses capacités de distribution mondiale digitalisée. Le Groupe a
pleinement intégré le développement durable dans tous ses choix stratégiques, dans le but de créer de la valeur pour toutes
les parties prenantes tout en construisant une société plus juste et plus résiliente.
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